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1. Inleiding
1.1. Het opzet van het werk- en assistentieplan
Eind november 2005 ontstond het idee om een plan op te zetten rond het werk van Dominiek. Werk voor Dominiek betekent in eerste instantie getuigen over zijn levensweg en over de stappen tot zelfstandig wonen, die hij ondernam.
Om dit werk op lange termijn te kunnen garanderen en om effectief als voorbeeldfunctie in de maatschappij te kunnen fungeren, leek het ons aangewezen een aanpak uit te stippelen.

Dit plan is vooral een richtlijn voor het werk van de assistenten. Dit wil zeggen dat het een bindend karakter heeft voor de assistenten, aangezien de richting, die Dominiek wil varen op vlak van werk, hierin is beschreven. 

Dominiek echter kan ten allen tijde van koers veranderen en bijsturen. Hij heeft de volledige vrijheid om op een bepaald moment vooropgestelde doelstellingen te wijzigen of te elimineren.

Naast een richtlijn voor Dominieks assistenten wil dit plan ook een leidraad zijn voor zijn netwerk.
Voorafgaand willen we u tenslotte nog meedelen hoe dit werk- en assistentieplan tot stand kwam. Voor de realisatie werden vanaf eind november 2005 tot begin januari 2006 meerdere gesprekken gevoerd tussen Dominiek, de assistenten en Jan-Jan Sabbe. Op basis van deze gesprekken kreeg het plan geleidelijk aan vorm.

1.2. Een samenvattend kader

	Vertrekpunt:

Dominiek wenst te werken. Dit werk is getuigen over zijn leven en zo inclusie een gezicht geven. Hierbij gaan we uit van Dominieks sterkte om te getuigen.



	Waar wordt naar gestreefd:

Op lange termijn werk voor Dominiek genereren, dat een meerwaarde biedt voor hem. Deze meerwaarde situeert zich zowel op financieel, mentaal, fysiek en emotioneel vlak.



	De hoofddoelstelling en subdoelen:

We willen een kader ontwikkelen, dat een stevig fundament vormt voor het getuigen van Dominiek door:

· de verdere uitbouw van de voordrachten

· de website tot ruimer spectrum van informatie en promotie te maken

· het publiceren van Dominieks getuigenis over relaties en seksualiteit

· het opzetten van EEP-bureautje, waarbij Dominieks levensstappen model staan



	Criteria:

Dominieks uitkering komt niet in het gedrang door inkomsten

Dominieks kunnen vormt het uitgangspunt en er wordt geen beroep gedaan op extra know-how van assistenten

Tijd en assistentie vrijhouden voor Dominieks persoonlijke levenssfeer
 

	Belangrijke middelen en randvoorwaarden:

Werken voor GRIP vzw als lid van de raad van bestuur

Het doen van fysiek werk

De nodige uren assistentie verzekerd




2. De hoofddoelstelling en de subdoelen

	Het hoofddoel m.b.t. werk voor Dominiek:

We willen een kader ontwikkelen, dat een stevig fundament vormt voor het getuigen door Dominiek. 



	Subdoelen:

a) We gaan de voordrachten kwalitatief op punt zetten, d.i. naar inhoud, naar manier waarop de boodschap naar buiten wordt gebracht, naar omkadering, naar aanbod en naar prijssetting.

b) We willen de website uitbouwen tot een aantrekkelijk geheel, dat een inhoudelijke en vormelijke meerwaarde heeft en dat goed gelinkt is aan andere organisaties.

c) We willen een publicatie uitgeven, waarin Dominiek getuigt over zijn ervaring met relaties en seksualiteit.

d) We willen een EEP-bureautje oprichten, waarbij Dominieks levensstappen model staan voor geïnteresseerden.




2.1. De voordrachten
Dominiek geeft heel graag voordrachten over zijn levensverhaal.  Hij heeft een krachtig verhaal te vertellen, waar mensen geboeid naar luisteren.
Dominiek wil deze activiteit dan ook verder uitbouwen naar inhoud vorm en omkadering. Bijlage 1 biedt een gestructureerd overzicht van de hiertoe te ondernemen actie.
2.1.1. De inhoud

Momenteel bereiden we de inhoud van de voordracht voor volgens de vraag. Dit willen we in een eerste fase verder zo aanhouden om geleidelijk aan tot een vast aanbod van voordrachten met een standaardvorm te komen, gebaseerd op de vragen, die we reeds kregen. 
Als mogelijk aanbod stelt Dominiek volgende thema’s voorop: “Mijn levensverhaal”, “Relaties”, “EEP”, “Persoonlijke assistentie” ….

Bij de doelgroep richten we ons in eerste instantie tot volwassenen en jongeren vanaf 15-16 jaar.

2.1.2. De vormelijke aspecten

Naast de inhoud willen we ook ruime aandacht besteden aan de wijze en de stijl waarop Dominieks boodschap naar de buitenwereld wordt gebracht. Zo kunnen de voordrachten uitgroeien tot een aantrekkelijk, innovatief geheel.
Hiertoe wil Dominiek graag:

· een video rond persoonlijke assistentie maken

· een powerpointpresentatie als leidraad voor de voordrachten ontwerpen
Dominiek wil ook de interactie tijdens een voordracht doen toenemen via:

· het poneren van stellingen

· het projecteren van een choquerende tekst

· het spel “Recht van antwoord”, waarbij mensen stellingen innemen, die  niet noodzakelijkerwijze hun mening zijn
Om de voordracht naar vorm verder op punt te zetten, is het goed ons licht op te steken bij vormingsdiensten (GRIP, …) en te overleggen met mensen, die zelf voordrachten geven. 
We dienen ook aandacht te besteden aan uitstraling, mondhygiëne, kledij..

2.1.3. De omkadering

Een getuigennetwerk is vaak krachtiger dan een individuele getuige. Daarom willen we graag ter omkadering een organisatie vinden om mee samen te werken.

Vanaf 2006 wordt het getuigennetwerk van GRIP vzw verder uitgebouwd.  Binnen dit netwerk is Dominiek reeds een vaste waarde.

Hiernaast blijft het interessant om ook naar andere, mogelijke samenwerkingen te blijven uitkijken (Inclusie vzw, Budgethoudersvereniging, VFG via contact met Leen Pollentier …). 

Dit laat immers toe te werken in een ruimer verband, is een goed middel tot promotie en kan een uitweg bieden om de betalingen niet direct bij Dominiek te laten terecht komen. Bovendien lijken klanten sneller geneigd te betalen voor een voordracht als er omkadering vanuit een bepaalde organisatie is.
Dominiek verlangt immers graag een vergoeding voor zijn getuigenissen en wil in de toekomst aan de voordrachten een vast prijskaartje hangen.

Naast deze vorm van promotie door samenwerking, is er blijvende aandacht voor reclame via website, via het schriftelijk aanschrijven van het doelpubliek..

2.2. De website

Dominieks website heeft een informatieve functie en wil een middel tot promotie zijn. Om deze beide functies méér tot hun recht te laten komen, willen we verder werk maken van de inhoud en de vorm. Onderstaand lichten we dit toe. 

In bijlage 2 vindt u een overzichtelijke weergave van de te ondernemen stappen.

2.2.1. De inhoud van de website
De primaire doelstelling van Dominieks website is aan mensen getuigen over de ondernomen levensstappen en van hieruit informeren hoe mensen een zelfstandig leven kunnen leiden, weg van een instelling. Om dit doel van informatieverstrekking te bereiken wil Dominiek nog inhoudelijk werk aan de site verrichten:

· Visies uitwerken op basis van eigen ervaringen (toegankelijkheid, hulpverlening, PAB)

· Voorstelling peterschap
· Verslagen van vrijwilligerswerk, van het werk bij GRIP en van voordrachten
· Interview met netwerkleden
· Mijn ervaringen: Assistentie in de praktijk
2.2.2. Een middel tot promotie
Naast deze informatieve functie wil de website ook een middel tot promotie voor de voordrachten zijn en ervoor zorgen dat Dominiek geconsulteerd wordt.

Hiertoe is het belangrijk dat de website aan volgende vereisten voldoet:

1) Aantrekken en in het oog springen

2) Gelinkt zijn aan andere sites en bekend zijn bij organisaties

3) Die info of die aspecten bevatten zodat mensen naar de website teruggaan

4) Toegankelijk zijn

Met de website in zijn huidige vorm bereiken we echter deze doelstelling niet.

De aandachtspunten zijn:

· De eerste aanblik van een website moet aantrekkelijk en duidelijk zijn. Met de huidige, neerslachtige tekening bereiken we dit effect niet. Daarom willen we deze eerste aanblik een fris tintje geven en de kern reeds krachtig weergeven (zelfstandig wonen, voordrachten….) 
· De website beter toegankelijk maken. Momenteel is er echter een veelheid aan informatie met geen duidelijke verwijzing. Daarom willen we een o.a. een duidelijke navigatie, iconen/pictogrammen als verwijzers i.p.v. weinig zeggende foto’s, videomateriaal invoeren.
· Toegankelijkheid voor mensen met een beperking
Wat we vormelijk willen veranderd zien, willen we graag eerst duidelijk gaan omschrijven en op papier zetten. Inspirerende websites hierbij kunnen zijn: www.tiesthatbind-nfb.ca;  www.steffie.nl; www.ookjij.nl; www.hubblesoft.com
Om deze aanpassingen aan de website te realiseren is het noodzakelijk om contacten te leggen (videoclub, scholen hoger onderwijs) en sponsoring te zoeken (VFG, Provincie, hubble.soft, KBS …). Het kan bijvoorbeeld een leuk eindwerkidee zijn voor studenten om Dominieks site meer toegankelijk en attractiever te maken. We zullen dan ook in eerste instantie de vraag naar scholen richten, aangezien dit financieel het meest interessant zal zijn.

Dominiek wil de vernieuwing van de website ook officieel voorstellen met de peter en meter erbij. Deze opening is op zijn beurt ook weer een belangrijk middel tot promotie.

Hierbij zal het ook belangrijk zijn de sponsors en medewerkers in de kijker te zetten.

2.3. Dominieks getuigenis over relaties en seksualiteit
Dominiek wil graag een boek schrijven met zijn getuigenis over relaties en seksualiteit en zijn visie hierop.  Hij wil vertellen hoe door zijn ervaringen op dit vlak een muur rond zich heen heeft gebouwd, die hij nu beetje bij beetje wil doorbreken. Hij wil ook getuigen hoe het komt dat hij tot op heden geen liefdesrelatie heeft gehad, terwijl hij er wel sterk naar verlangt.

Voor de realisatie van deze getuigenis wil Dominiek:

· definiëren wat het boek precies moet inhouden

· praten met mensen met een beperking met herkenbare ervaringen

· praten met organisaties, die vorming geven rond relaties aan personen met een handicap (hoe heeft Dominiek vorming ervaren en wat bedoelt de lesgever?)

· zelf veel vertellen

· de actualiteit volgen 

· zelf dingen ondernemen m.b.t. dit thema (getuigen over eigen ervaringen)

….
De publicatie ervan ziet hij ergens in 2008.

Publiceren vraagt investeren. Daarom zal voor de publicatie de nodige sponsoring moeten worden gezocht (vb. KBS-dossier, Davidsfonds… of evt. bij uitgeverij Garant zelf).

De acties, die Dominiek zal ondernemen voor de realisatie van het boek, sluiten heel nauw aan bij Dominieks persoonlijke levensplanning. Dit getuigen en alles wat ermee verband houdt is dan ook veel ruimer dan werk voor Dominiek en wil in eerste instantie de persoonlijke ontwikkeling op vlak van relaties en seksualiteit bij Dominiek ondersteunen.
In bijlage 3 is een kort overzicht van het stappenplan m.b.t. dit subdoel opgenomen.
2.4. Het EEP-bureau
Dominiek wil graag getuigen via een EEP-bureau.  Hij wil aan mensen, die bezig zijn met het plannen van hun toekomst, meegeven wat hij in het verleden ondernam om tot zijn huidig zelfstandig leven te komen. 
In de eerste komende tijd zal het daarom van belang zijn goed uit te maken wat Dominiek wil realiseren met een EEP-bureau en dit duidelijk te definiëren en af te bakenen. Belangrijk hierbij is dat het bij getuigen blijft en dat het geen adviesbureau wordt. Hiervoor is de nodige know-how niet aanwezig.

Gezien maatschappelijke ontwikkelingen zit in dit EEP-bureau toekomst. Er is immers een ministrieel besluit rond persoonlijke toekomstplanning in de maak. Het zal belangrijk zijn deze ontwikkelingen goed op te volgen om hierop te kunnen inspelen.

In het kader van dit bureau en van het werk van Dominiek in het algemeen, is het belang om anekdotes, stappen ….die Dominieks weg naar zelfstandig wonen en zijn huidige zoektocht kenmerken zorgvuldig bij te houden. 
3. Criteria en randvoorwaarden & middelen

3.1. Belangrijke criteria

Bij het verder uitbouwen van het getuigen door Dominiek zijn er 3 maatstaven, die we minimaal willen hanteren.

Ten eerste zien we er op toe dat eventuele financiële inkomsten uit Dominieks activiteiten zijn uitkering niet in het gedrang brengen. Hiertoe informeren we over de maximaal toegelaten inkomsten.
Een ander belangrijk criterium is dat het werk van Dominiek geen beroep mag doen op extra knowhow van assistenten. Dit creëert immers afhankelijkheid. We gaan dus steeds uit van Dominieks kunnen, waarin hij zo nodig wordt geassisteerd, en niet van extra kwaliteiten van assistenten.  

Getuigen via verschillende wegen is een heel belangrijke activiteit voor Dominiek en vraagt de nodige tijd. Hiernaast wil Dominiek graag ruimte en assistentie vrijhouden voor zijn persoonlijke levensplanning en –sfeer en voor gezellig samenzijn. Want werk is niet het enige dat telt voor Dominiek. Zo wil Dominiek in die persoonlijke planning bijvoorbeeld graag tijd blijven vrijmaken voor de zoektocht naar een geschikt huis.

3.2. Randvoorwaarden & middelen

Om zijn werk, nl. getuigen over zijn leven, adequaat te kunnen uitvoeren, zijn huidige engagementen te volbrengen en hiernaast nog de nodige tijd voor ondersteuning bij zijn persoonlijke levensplanning te verzekeren, wil Dominiek in de toekomst graag  beroep kunnen doen op assistentie van 20u/week.

4. Raming assistentie
Aangezien dit plan vooral een richtsnoer voor de assistenten wil zijn, hebben we in bijlage aandacht besteed aan een vrij gedetailleerde planning. Dit vormt enerzijds een richtlijn voor het werk van de assistenten en is anderzijds een middel tot evaluatie en bijsturing.
Bij de planning hielden we rekening met vakantieperiodes, zwangerschapsverlof en de beschikbare uren assistentie.

We hebben ook gekeken hoeveel uren we per item willen besteden. We gingen hierbij uit van de gegeven 15u/week aan assistentie. 

Dominiek wil de uren assistentie op volgende wijze besteden:

- 3.5 u/week voor de voordrachten

- 1.5 u/week voor de website

- 2 u/week voor zijn getuigenis over relaties en seksualiteit

- 0.5 u/week aan EEP

- 4u/week aan persoonlijke levensplanning en –sfeer

- 3.5u/week voor RvB van GRIP vzw (zie bijlage 4)

De extra uren assistentie wil hij besteden aan het werk als getuige en aan de uibouw van dit werk.

5. Besluit
Met dit document willen we het werk van Dominiek, nl. getuigen over zijn leven, een meer duurzaam karakter geven en een belangrijk werkingsmiddel aanreiken voor de assistenten. 
Bij de realisatie stonden gesprekken tussen Dominiek, zijn assistenten en Jan-Jan centraal. Dit proces was heel leerrijk. Het meest boeiende aan deze samenwerking was dat wensen en uitingen van Dominiek verduidelijkt werden, gestalte kregen en getoetst werden. Om dit meer concreet te maken geven we graag een voorbeeld. Zo wou Dominiek al lang graag een boek schrijven over relaties bij personen met een handicap. Door de vaagheid en de ruime omvang van dit opzet kreeg deze wens van Dominiek tot op heden weinig tot geen invulling. Doorheen de gesprekken echter kwamen we tot een herdefiniëring: Dominiek wil zijn getuigenis over relaties en seksualiteit en zijn ervaringen neerschrijven. Dit concept is veel concreter en meer afgebakend, waardoor we er nu echt mee aan de slag kunnen. 

Soms kan een plan een vrij rigide indruk opwekken, aangezien acties vastgesteld worden op bepaalde tijdstippen. We willen echter benadrukken dat dit werk- en assistentieplan geen bindende keurslijf is voor Dominiek. Maar juist ruimte wil creëren zodat Dominiek duidelijk kan maken waar hij echt naar toe wil met zijn assistentie en zijn werk.
Op het einde van dit jaar zal dit plan geëvalueerd worden, bijgestuurd worden en aangevuld worden zodat het ook voor de komende jaren richting kan bieden. 
Bijlage 1
Stappenplan m.b.t. Dominieks voordrachten

	Wat?             
	Wie?
	Wanneer?
	Verwacht

Resultaat

	1. Voorbereiding van voordrachten volgens de vraag
	Dominiek + assistenten
	2006
	Komen tot een stevige basis van de voordrachten en zicht op de vraag van de klant

	2. Maatschappelijke relevante thema’s selecteren om tot vast aanbod te komen en het geselecteerde uitwerken tot inhoudelijke en interactief sterke voordrachten


	Dominiek + assistenten
	2006 met deadline vast aanbod: december 2006
	Vast aanbod van Dominieks voordrachten, waarmee hij naar buiten treedt

	3. Vormende zaken ondernemen (overleg met ervaringsdeskundigen, vormingsdiensten, lezen, …) en innovatieve, leuke ideeën verzamelen om tot kwalitatieve stijl van de voordrachten te komen
	Dominiek

+ 

assistenten
	Continue attentie
	Goede basis om tot innovatieve, interactieve en kwalitatieve voordracht te komen

	3. Powerpointpresentaties maken bij aanbod


	Dominiek + assistenten
	Tussen september-december 2006 
	Visuele en inhoudelijke ondersteuning voordrachten



	4. Video maken rond PA: senario + opname + montage
	Dominiek +

Assistenten

Video-

Club
	Deadline: lente 2007
	Sprekende illustratie van het werk als PA en visuele ondersteuning voor de voordrachten

	5. Op zoek gaan naar een organisatie ter omkadering en afspraken maken
	Dominiek + assistenten

Netwerk
	Vanaf febr. 2006
	Omkadering voor financiële luik en belangrijk middel tot promotie

	6. Doelgroep(en) selecteren (volgens het aanbod in 2.) en promotie maken via het aanschrijven van scholen/organisaties
	Dominiek +

Assistenten
	Vanaf najaar 2006
	Mensen,die niet via website weg vinden, op andere wijze op de hoogte stellen van Dominieks resultaten.

	7. Opvolging stappenplan en kwaliteit van voordrachten (via rondvraag en directe feedback van klanten)
	Dominiek +

Assistenten
	Maandelijks bij overleg
	Bijsturen waar nodig en/of affirmatie van gedane zaken


Bijlage 2

Stappenplan m.b.t. Dominieks website
	Wat?             
	Wie?
	Wanneer?
	Verwacht

Resultaat

	1. Inhoudelijke afwerking site
	Dominiek +

Assistenten
	Jan. en febr. 2006
	Inhoudelijke basis als vertrekpunt

	2. Plan opstellen van de gewenste veranderingen naar stijl, layout, navigatie aan de website 
	Dominiek + assistenten
	September 2006
	Duidelijke richtlijn voor webdesigner

	2. Offertes vragen voor het gewenste aan webdesigners (in eerste instantie studenten) en sponsoring zoeken
	Dominiek + assistenten

Netwerk


	Vanaf jan. 2006
	Verschillende financiële plaatje en ideeën naast elkaar leggen en overeenstemmen met sponsoring zodat kan geselecteerd worden met welke designer in zee wordt gegaan



	4.Ontwerp website / Feedback


	Webdesigner / Dominiek 


	Najaar 2006 tot begin 2007
	Vernieuwde website

	5. Links met organisaties uitbreiden/ Contacten leggen
	Dominiek + assistenten


	Vanaf lente 2006
	Meer gelinkte website -> groter bereik en meer promotie

	6. Officiële opening van de website
	Dominiek 


	Deadline: maart 2007
	Bedanking en promotie

	7. Aanpassen/Bijsturen website
	Designer + Dominiek en assistenten
	Continue attentie
	Website up to date houden


Bijlage 3
Stappenplan m.b.t. Dominieks getuigenis over relaties en seksualiteit
	Wat?             
	Wie?
	Wanneer?
	Verwacht

Resultaat

	1. Voorbereidingen: definiëren inhoud boek, overleg met mensen, vorming, actualiteit
	Dominiek + assistenten
	2006
	Eerste aanzet in de richting van het boek

	2.Eerste notities maken (PC of via dictafoon)


	Dominiek +

assistenten


	2006
	Kladjes als basis voor essay/boek

	3. Verder werken op notities, op opgedane ervaringen tot inhoudelijke en vormelijk geheel
	Dominiek +

assistenten


	Vanaf september 2006

2007
	Vormgeving boek

	4. Zoeken van geïnteresseerden voor publicatie en sponsering
	
	2007/continu aandacht
	Mogelijkheden voor publicatie verkennen

	5. Publicatie
	
	2008
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